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Il Congresso Nazionale WOW ltalia
“Innovazione, inclusione e impatto economico in ortopedia e traumatologia”

Hive Hotel Roma / 19 Ottobre 2024

Presidenti del Congresso:
Valeria Setzu, Maria Silvia Spinelli e Laura Scaramuzzo

10.30 Registrazione partecipanti
11:00 —11:30 Saluti delle Autorita:
Valentina Di Carlo - Presidente WOW
Daniela Dibello - Past Fresident WOW
Alberto Momoli Fresidente Siot
Annamaria Moretti - Presidente Societa Internazionale Medicina di Genere
Carlo Ruosi — Presigente SICV&GIS
Elizaveta Kon- Fresidente SIAGASCOT
Daniela Rega — Fresigente WIS
Glanluca Ciolli - Presidente AISOT

11.30 - 13.00 Sessione I: Innovazione

11.30 WeWom Engeneers: innovazioni tecnologiche in Ortopedia.

11.40 Innovazioni nel training chirurgico

11.50 La medicina rigenerativa applicata all'Ortopedia

12.00 Intelligenza artificiale in Ortopedia. Applicazioni e prospettive

12: 10 Il potenziale dell'intelligenza artificiale come equalizzatore della disparita di genere nel training chirurgico
12.20 Innovazione in Ortopedia

12.30 Discussione

12.45 -14.00 Workshop lunch

14.00 - 16.30 Sessione llI: Inclusione

14.00 Survey nazionale e analisi di letteratura.

14.20 Lo sviluppo del talento. Specializzarsi in Ortopedia oggi.

14.30 WeWom Engeeners: tecnologie e innovazioni per ridurre il gender gap nella formazione chirurgica.
14.40 WOW nel mondo, progetti di volontariato

15.00 Discussione

15.20 Lectio —La leadership inclusiva

15.40 Coaching SOS WOW (Team SOS WOW ) - Workshop Training

16.40-18.30 Sessione lll Impatto economico

16:40 Gender Pay Gap: quanto costa essere una Chirurga?
16:55 Le donne nella ricerca biomedica

17:05 Carreer building in Ortopedia

17:05 | progetti delle Corporate sulla gender equality in Ortopedia
17.20 Discussione

17.40 Il debutto de* nuov* specialist*

18:00 Considerazioni finali e saluti



